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1. Responsable de Procedimiento

Subdirector(a) General Académico(a)

Orientar la formulacién de los proyectos de investigacion y de desarrollo pedagdgico, mediante la implementacién de actividades que validen los componentes conceptuales, metodoldgicos y operativos del proyecto,
para lograr su adecuado desarrollo y logro de resultados previstos.

Inicia con la formulacién del proyecto de investigacion o de desarrollo pedagégico de acuerdo con el plan de accién del IDEP, continia con la formulacién del proyecto en la ficha de formulacién FT-IDP-04-01,
presentacion al comité asesor académico del IDEP y la realizacién de ajustes en caso de requerirse, termina con el inicio de elaboracién
de estudios previos para realizar la contratacién del caso.

4. Base legal

Ver normograma del proceso IDP en:
https://www.idep.edu.co/participa/normativa

. Resolucién 075 de 2010 “por la cual se crea el comité asesor académico del IDEP”

5. Documentos de Referencia
Documentos Externos Documentos Internos

Plan sectorial de educacion Proyecto de inversion institucional

Plan de accion institucional

GU-IDP-04-01 Guia de Proyectos de Investigacion del IDEP

GU-IDP-04-02 Guia de Proyectos de Desarrollo Pedagégico del IDEP

FT-IDP-04-01 Ficha formulacion de proyectos de investigacion o desarrollo pedagégico

IN-IDP-04-01 Instructivo para diligenciar la ficha formulacién de proyectos de investigacién o desarrollo pedagdgico
6. Definiciones

Término Definicion

Investigacion pedago6gica Se define como un campo de construccién de conocimiento realizado con diversidad de disciplinas y métodos que permite comprender, describir, explicar, plantear soluciones y
transformar la educacion en sus diferentes contextos, procesos y dindmicas, incluyendo el desarrollo y la orientacion de estrategias y politicas publicas.

Consiste en la generacion de investigaciones, metodologias, tecnologias, procesos, estrategias, mediaciones y procesos de diversa naturaleza, incluyendo los formativos, que
permitan mejorar, renovar y transformar las practicas pedagdgicas, la calidad de vida y los procesos de aprendizaje en los multiples escenarios del sistema educativo. Dentro de
este proceso puede estar implicada la innovacién ya sea en su construccion, desarrollo, difusién, apropiacion y transferencia en las practicas, procesos y escenarios educativos y
sociales.

Desarrollo pedagégico

Se define como una modificacién, transformacién asumida como un significativo avance en un determinado contexto y considerada sin precedente, o con baja implementacion o
desarrollo previo. La innovacién puede implicar adopcion de desarrollos existentes en otros contextos o innovaciones que no cuentan en parte o en todo con ningiin precedente.
Esto implica considerar la innovacién como desarrollos altamente significativos ya sea por generacién o nueva creacion, o por adopciéon y mecanismos de transferencia, o
incluso, en combinacién de estas.

Innovacion



https://www.idep.edu.co/participa/normativa

7. Descripcién del procedimiento

Descripcién de la

Diagrama de Flujo

Responsable

Punto de Control

Observaciones

Elaborar la Ficha de proyecto de
investigacion o de desarrollo

INICIO

Asesor o profesional asignado

FT-IDP 04-01 Ficha de
proyecto con los datos

Elaborar apoyandose en los
lineamientos establecidos en GU-IDP
04-01 Guia de proyectos de

de desarrollo pedagdgico

elaborar para realizar la
contratacion sean los
solicitados en el proceso de
Gestion Contractual segun el tipo

1 P
pedagogico FT-IDP 04-01 con los como lider del proyecto iniciales. Investigacién o GU-IDP-04- 02 Guia de
datos iniciales -
Proyectos de Desarrollo Pedagdgico
segun aplique.

2 Elaborar agenda, citar al comité Profesional Especia}lizado 222- glet}ac;::ggigg reorreo qu ecnv:)srﬂgﬁnz;cnatgemlco debe sesionar
@academico y elaborar acta de la v 07 de la subdireccion La citacién al comité se hace al menos dos
sesion académica (2) dias hébiles previos a la sesién

Segun el articulo segundo de la
Resolucion 075 de 2020 “por el cual se
crea el Comité Académico del IDEP”

3 Equipo asesor de caracter Formato de acta Para andlisis de temas especificos el

permanente que contribuya al |subdirector(a) académico(a) podra
. L v ) .. landlisis de las lineas y proyectos convocar a expertos, a contratistas del
Realizar la preserjt’amon del Son m|embr95 .dE|_ comite de investigacion y evaluar sus IDEP, a funcionarios de otras entidades y
proyecto al Cpmlte Asesor académico: resultados. en general a personas que considere
Académico i
Subdirector(a) Académico(a), necesario.
profesionales especializados,
profesionales universitarios de
la subdireccion académica y
asesores de la direccion
general
\4 SI: siga a la actividad 5 Formato de acta Las deliberaciones del comité académico
. ) ) Subdirector(a) académico(a) tendrén el caracter de recomendaciones
4 | ¢El Comité recomienda ajustes? NO NO: siga a la actividad 6 para el ordenador del gasto
FT-IDP 04-01 Ficha de
5 Realizar los ajustes requeridos Asesor o profesional asignado proyecto ajustada
como lider del proyecto
Formalizar la formulacién del Verificar que la ficha elaborada |FT-IDP 04-01 Ficha de
6 proyecto de investigacion o de \ Subdirector(a) académico(a) y CL”T‘F’!e con todos IOS. proyecto f_|rmada por el
CIO . ; requerimientos establecidos subdirector(a)
desarrollo pedagégico - Asesor o profesional asignado L e .
como lider del proyecto para su elaboracion académico(a) y el lider
del proyecto
Revisar que los documentos
Asesor o profesional asignado precontractuales tengan
como lider del proyecto definido de manera clara la L i i0s deb
Elaborar los estudios previos Y : necesidad a contratar por la Estudios formu?:d?)zt;Clc?rzs r:\llcl)ozstzblzr;itsiirs or
- programados para el desarrollo Apoyo administrativo y entidad p y ) | de Gestion Confractual P
del proyecto de investigacion o \ 4 financiero Verificar que los documentos a ocumentos previos | el proceso de Gestion Contractual, y con
elaborados. los procedimientos establecidos de

acuerdo al tipo y modalidad de
contratacion.

de contratacion




Para la Oficina Asesora Juridica se

. . ) ) debe delegar un referente técnico Solicitudes de
Iniciar la contratacion de S - )
acuerdo al proceso de Asesor o lggofezlolnal aS|gtnado para llevar a cabo el procedimiento |contratacion, radicadas
Gestién Cgmractua| como fider ye proyecto PRO-GC-08-09 Seleccion por en la Oficina Asesora
Apoyo administrativo y Contratacion Directa juridica

financiero

Realizar las actividades v
contractuales iniciales

Revisar los estipulado en el MN-GC-08-01

Documentos de Manual de Contratacion

Contrato

Asesor o profesional asignado
como lider del proyecto

A 4
Apoyo administrativo y
financiero
nuevo(s) contratista(s) del
\ 4 proyecto
FIN

Referente Oficina Asesora
Juridica para contratacion

8. Tiempos

La duracién estimada para formular un proyecto es de 30 dias, a este tiempo se debe adicionar el tiempo de la contratacién del equipo externo para tener el tiempo total del presente procedimiento

9. Politicas de Operacion

En comité Institucional de gestién y desempefio se determina el plan de adquisiciones, el nimero de estudios que se desarrollaran y la distribucién del presupuesto para la vigencia.
El comité Académico fija los criterios que siguen los equipos de los componentes para la elaboracion de las fichas de proyectos.
Se considera el Plan nacional decenal de educacion vigente, el Plan nacional de desarrollo y su Plan sectorial de educacién cuando lo haya.
Politicas del Modelo integrado de Planeacién y Gestién MIPG:
- Politica de Planeacion Institucional
-Politica de fortalecimiento organizacional y simplificacién de procesos
-Politica de gestién presupuestal
-Politica de compras y contratacién publica
- Politica de Gestién del Conocimiento
- Ley 1286 de 2009 de CTel y Politica publica de CTel 2021y Ley 2162 de 2021 a través de la cual se crea el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién-Minciencias
Control de Cambios

Descripcion
Junio de 2017 Creacion del Procedimiento
Diciembre de 2018 Actualizacion de los nombres de los formatos, guias e instructivos.
Mayo de 2019 Actualizacion deltot_)jetivo del_ pr_oce_d,imiento| las p_o!iticas de opera_cié_n para los criterios de elaboracién del Formato FT-IDP-04-01 Ficha de proyectos de investigaciéon o
desarrollo pedagdgico y la eliminacion de una actividad del procedimiento.
Diciembre de 2022 Se actualiza objetivo, alcance, definiciones y politicas. Se verifican los documentos mencionados y se ajustan se las actividades del procedimiento.
Marzo de 2025 Se actualiza el procedimiento de acuerdo con el ciclo de vida de los proyectos, se segmentan las etapas de formulacién y de ejecucion de proyectos en diferentes fichas, se

incluyen actividades del comité académico, se proponen los siguientes roles: lider del proyecto, apoyo administrativo y financiero, y supervisor de contrato, se orientan los
resultados de los proyectos segun la tipologia del SNCTI.




