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Plataforma estrategica
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MISION / VISION

Producir conocimiento y gestionar la
investigacion, innovacion y
seguimiento a la politica educativa
distrital en los contextos escolares,
fortaleciendo comunidades de
saber y de practica pedagogica,
para contribuir en la construccion
de una Bogota educadora.

VISION

MISION




OBJETIVOS ESTRATEGICOS

0 Acompanar las experiencias de investigacion e innovacion de
los actores educativos para promover el reconocimiento, la
visibilizacion y el desarrollo de comunidades de saber y de
practica pedagogica.

© Desarrollar investigaciones en el campo de la educacién que
aporten a la gestion de la politica publica distrital.

€ Producir informacién a partir del seguimiento a la politica
educativa distrital en los contextos escolares, que sirva como
insumo para la toma de decisiones en el sector.

@ Desarrollar acciones que garanticen la sostenibilidad y
consolidacion del Sistema Integrado de Gestion del IDEP.




NUESTROS USUARIOS
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Proyectos de inversion
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PROYECTO 1079: INVESTIGACION E INNOVACION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMUNIDADES
DE SABER Y PRACTICA PEDAGOGICA

Sistema de Seguimiento
a la Politica Educativa
Distrital.

Estrategia de Cualificacion
Investigacion e Innovacion
Educativa: Comunidades
de saber y practica
pedagogica.




PROYECTO 1039: EORTALECIMIENTO
DE LA GESTION INSTITUCIONAL

5330

L

2016




GESTION ADMINISTRATIVA,
CONTRACTUAL Y FINANCIERA




Balance 2016 / Prospectiva 2017

INVESTIGACION E INNOVACION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMUNIDADES
DE SABER Y PRACTICA PEDAGOGICA
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SISTEMA DE SEGUIMIENTO A LA POLITICA EDUCATIVA
DISTRITAL EN LOS CONTEXTOS ESCOLARES, SSPED

Propuesta conceptual y

metodoldgica para crear el Sistema
de SSPED en los contextos
escolares que permita obtener
informacion oportuna para la toma
de decisiones del sector.

RESULTADO 2016 RETO 2017



EDUCACION INICIAL Y JORNADA UNICA

Diseno, pilotaje y validacion de las
fichas de caracterizacion de

jornada Unica y estandares de 37 500
H

educacion inicial, en 52 IED.
CUPOS

N\

Aplicar el sistema de monitoreo al

cumplimiento de los estanda

de calidad, a 37.500 cupos en
educacion inicial, en el marco de
ruta integral de atenciones.

e
RESULTADO 2016 RETO 2017



FORMACION DOCENTE Y DIRECTIVOS DOCENTES

Caracterizacion de los
Intereses y necesidades de
docentes de educacion inicial
del Distrito.

RESULTADO 2016



MATERNIDAD Y LA PATERNIDAD
TEMPRANAS EN EL CONTEXTO ESCOLAR

Revision y analisis

documental y presentacion C L/ [/
de experiencias de 45 IED / ‘
para el abordaje integral ] -
de la maternidad y
paternidad temprana en Elaboracion de un cuerpo de indicador
los contextos escolares. y sus instrumentos para el abordaje

integral de la maternidad y la paternida
tempranas que aporte posteriormente a
la planeacion y el seguimiento de un
programa socioeducativo para la
Sexualidad en las IED de Bogota.

PARTICIPANTES

i DOCENTES

RESULTADO 2016 RETO 2017



EDUCACION PARA EL REENCUENTRO
LA RECONCILIACION Y LA PAZ

Exploracion de aspectos
socio-emocionales que
pueden afectar procesos
de paz y reconciliacion en

las IED de Bogota en el _
marco del posconflicto. Establecer las necesidades de

las IED en relacion con el
desarrollo de aspectos
soclio-emocionales puestos en
juego a la hora de abordar
conflictos en la escuela.

RETO 2017






ESTRATEGIA DE CUALIFICACION, INVESTIGACION
E INNOVACION DOCENTE: COMUNIDADES DE SABER
Y DE PRACTICA PEDAGOGICA

Rastreo bibliografico sobre el
concepto de comunidades de
saber y de practica
pedagogica a partir de las
tendencias a nivel
latinoamericano.

Establecer las orientaciones
A & conceptuales y metodologicas de
®
®

componente que permitan implem

0 O 0 la estrategia de cualificacion doce

comunidades de saber y de practi

W pedagdgica, en Bogota.

RESULTADO 2016 RETO 2017




COMUNIDADES DE SABER
Y DE PRACTICA PEDAGOGICA

Acompanamiento In Situ a
experiencias de investigacion e
innovacion en distintas localidades
de Bogota.

90

EXPERIENCIAS

Diseno, puesta en marcha y validacion de
una estrategia de acompanamiento a
docentes en el desarrollo del pensamiento
critico para la investigacion e innovacion
educativa.

RESULTADO 2016 RETO 2017



PRACTICAS DE EVALUACION

Identificacion de buenas practicas
de evaluacion con el propodsito de
incentivar la mejora en evaluacion
de los docentes e IED.

v
@j«

RESULTADO 2016

i

Desarrollar y sistematizar est
analisis sobre practicas de ev
en las |IED; articular informacic
practicas evaluativas en un ref
como parte de un sistema inte
acreditacion y evaluacion y des
acciones de socializacion y div
de buenas practicas evaluativas

RETO 2017



IDEP POR UNA CIUDAD EDUCADORA

Caracterizacion de
experiencias de innovacion
educativa para identificar
tendencias y abrir rutas de
acceso a los docentes del
Distrito para la cualificacion

de sus practicas.
PARTICIPANTES 00 1\

RESULTADO 2016 RETO 2017

Identificacion de experiencias en
investigacion, innovacion y gestion
como insumo para la estrategia de
intervencion en comunidades de saber
de practica pedagodgica.




ECOSISTEMA DISTRITAL DE INNOVACION Y REDES

22

Desarrollo de talleres de co-creacion
de los centros de innovacion y 6
encuentros con redes.

&

Los resultados obtenidos en el estudio
realizado en 2016, son insumo para |l a
conceptualizacion del Ecosistema
Distrital de Innovacion Educativa.

3

CENTROS DE
INNOVACION

482

DOCENTES

RESULTADO 2016 RETO 2017



O

EXPERIENCIAS

TRANSMEDIA EDUCATIVA

Desarrollar un proceso de
investigacion-creacion participat
el fin de cualificar el uso y apropi
los resultados de investigaciones
innovaciones pedagogicas, medi
exploracion de nuevas narrativas
practicas comunicacionales (trans
plataforma web) que impacten de
mas eficaz a las comunidades aca
de los colegios publicos de Bogot

RETO 2017



DESARROLLO PERSONAL DE LOS DOCENTES

RETO 2017



_PREMIO A LA INVESTIGACION
E INNOVACION EDUCATIVA Y PEDAGOGICA

Reconocimiento a la labor de
docentes que participaron en
la X version del Premio a la
investigacion y la innovacion
educativa.
e Xl version del Premio a la Investigacio
e Innovacion Educativa 2017 .

Fecha para el cierre de inscripciones

8 de agosto

=S

RESULTADO 2016 RETO 2017




RECONOCIMIENTO DOCENTE

Apoyar la participacion de
maestras, maestros y directivos
docentes en actividades
académicas y culturales, como
reconocimiento a su labory
contribucion a la formacion
continua, intercambio de 2 o 7
conocimientos, fortalecimiento, y
conformacion de comunidades participantes
de saber y de practica en eventos
pedagogica. '

RETO 2017



COMUNICACIONES

RETO 2017



Balance 2016 / Prospectiva 2017

LOGROS Y RETOS PROYECTO DE INVERSION 1039 :
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

SCl SRS

Subsisternalll 5ubsnstem?+de
de Control Responsabilidad
Interno Social

SGC = SIGA

Subsistema Subsistema
Gestion de Gestion

de Calidad 1 Documental

SYSO

Subsistema
de Seguridad Industrial
y Salud Ocupacional

SGSI

Subsistema de Gestion

de Seguridad
de la Informacion




SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Ejecucidn del plan orientado a lograr el
bienestar fisico, mental y social de los
funcionarios del IDEP.




SEGURIDAD DE LA INFORMACION

e Disponibilidad
* Integridad
e Confidencialidad

Informatica Software de administracion

2@

Almacenamiento Redes

Hiperconvergencia




GESTION POR PROCESOS
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EDUCACION - Secretaria de Educacién,

INSTITUTO ‘PAQA LA IWESTIG’ACIéN E‘DUCATI\/A \/ EL -DESARROLLO ?EDAG’éG’ICQ I-DE.P Instituto para la Investigacién Educativa y el Desarrollo Pedagdgico (IDEP)




GESTION AMBIENTAL - SGA

Implementacion de buenas
practicas orientadas a prevenir,
controlar y mitigar los impactos

generados en el medio ambiente.




tGracias!

o) BOGOTA
ALCALI'A MAYOR M EJ o R

DE BOGOTA DC. PARA TODOS

SECRETARIA DE EDUCACION
Instituto para la Investigacion Educativa
y el Desarrollo Pedagdgico, IDEP




