
Nombre del indicador
Tipo de 

Indicador
Unidad de 

Medida
Proceso

Año 1
2012

Año 2
2013

Año 3
2014

Año 4
2015

Año 5
2016

Total 
cuatrienio

Proyecto de inversión
Año 1
2012

Año 2
2013

Año 3
2014

Año 4
2015

Año 5
2016

Total cuatrienio Area responsable Componente

C
o
m
p

Garantizar el acceso permanente y
de calidad de la educación de niños,
niñas, adolescentes y jóvenes 

Producir conocimiento pedagógico y
material educativo para lograr
aprendizajes pertinentes en los niños,
niñas y jóvenes en las instituciones
educativas.

Desarrollar 23 estudios en Escuela,
currículo y pedagogía.

CANTIDAD DE ESTUDIOS 
REALIZADOS

Eficiencia Cantidad Estudio 4 7 6 4 2 23

702 “Investigación e innovación
para la construcción de
conocimiento educativo y
pedagógico”

$ 1.068.797.333 $ 1.460.841.833 $ 1.560.000.000 $ 1.240.695.250 $ 816.210.920 $ 6.146.545.336
Subdirección 
Acádemica 

Escuela, currículo y
pedagogía

E
s
c
u
e
l

Garantizar el acceso permanente y
de calidad de la educación de niños,
niñas, adolescentes y jóvenes 

Producir conocimiento pedagógico y
material educativo para lograr
aprendizajes pertinentes en los niños,
niñas y jóvenes en las instituciones
educativas.

Realizar el diseño estratégico del
Componente Escuela, currículo y
pedagogía.

CANTIDAD DE DISEÑOS 
REALIZADOS

Eficiencia Cantidad Diseño 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 1

702 “Investigación e innovación
para la construcción de
conocimiento educativo y
pedagógico”

$ 106.867.520 $ 146.527.500 $ 150.000.000 $ 163.753.600 $ 0 $ 567.148.620
Subdirección 
Acádemica 

Escuela, currículo y 
pedagogía

E
s
c
u
e
l

$ 1.175.664.853 $ 1.607.369.333 $ 1.710.000.000 $ 1.404.448.850 $ 816.210.920 $ 6.713.693.956

Garantizar el acceso permanente y
de calidad de la educación de niños,
niñas, adolescentes y jóvenes 

Producir conocimiento estratégico en
el campo de la educación para la
formulación y ejecución en la Política
Pública en Bogotá D.C.

Desarrollar 17 estudios en
Educación y Políticas Públicas.

CANTIDAD DE ESTUDIOS 
REALIZADOS

Eficiencia Cantidad Estudio 3 4 4 4 1 16

702 “Investigación e innovación
para la construcción de
conocimiento educativo y
pedagógico”

1.133.168.667$       1.890.011.886$       1.095.000.000$       4.072.604.076$       600.000.000$          8.790.784.629$         
Subdirección 
Acádemica 

Educación y Política 
Pública 

E
d
u
c
a
c
i
ó

Garantizar el acceso permanente y 
de calidad de la educación de niños, 
niñas, adolescentes y jóvenes 

Producir conocimiento estratégico en 
el campo de la educación para la 
formulación y ejecución en la Política 
Pública en Bogotá D.C.

Diseño estratégico del 
Componente Educación y políticas 
públicas

CANTIDAD DE DISEÑOS 
REALIZADOS

Eficiencia Cantidad Diseño 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 1

702 “Investigación e innovación
para la construcción de
conocimiento educativo y
pedagógico”

93.000.000$            180.000.000$          150.000.000$          134.510.450$          -$                              557.510.450$            
Subdirección 
Acádemica 

Educación y Política 
Pública 

E
d
u
c
a
c
i

1.226.168.667$       2.070.011.886$       1.245.000.000$       4.207.114.526$       600.000.000$          9.348.295.079$         

Garantizar el acceso permanente y
de calidad de la educación de niños,
niñas, adolescentes y jóvenes 

Promover la cualificación de docentes
y directivos y directivas para mejorar
sus capacidades en el ejercicio de la
profesión

Desarrollar 8 estudios en
Cualificación Docente.

% DE AVANCE EN EL 
ESTUDIO

Eficiencia Cantidad Estudio 1 1 1 1 0 4

702 “Investigación e innovación
para la construcción de
conocimiento educativo y
pedagógico”

133.000.000$          782.753.000$          551.068.000$          683.261.920$          -$                              2.150.082.920$         
Subdirección 
Acádemica 

Cualificación 
Docente 

C
u
a
l
i
f
i
c

Garantizar el acceso permanente y
de calidad de la educación de niños,
niñas, adolescentes y jóvenes 

Promover la cualificación de docentes
y directivos y directivas para mejorar
sus capacidades en el ejercicio de la
profesión

Realizar 5 estrategias en
Cualificación Docente.

% DE AVANCE EN LA 
ESTRATEGIA

Eficiencia Cantidad Estrategia 1 1 1 1 1 5

702 “Investigación e innovación
para la construcción de
conocimiento educativo y
pedagógico”

625.801.280$          240.850.667$          678.000.000$          419.435.000$          564.000.000$          2.528.086.947$         
Subdirección 
Acádemica 

Cualificación 
Docente 

C
u
a
l
i
f
i
c

Garantizar el acceso permanente y 
de calidad de la educación de niños, 
niñas, adolescentes y jóvenes 

Promover la cualificación de docentes 
y directivos y directivas para mejorar 
sus capacidades en el ejercicio de la 
profesión

Realizar el diseño estratégico del 
componente Cualificación docente.

% DE AVANCE EN EL 
DISEÑO

Eficiencia Cantidad Diseño 0,2 0,2 0,2 0,2 0,20 1

702 “Investigación e innovación
para la construcción de
conocimiento educativo y
pedagógico”

60.000.000$            120.000.000$          144.000.000$          -$                              -$                              324.000.000$            
Subdirección 
Acádemica 

Cualificación 
Docente 

C
u
a
l
i
f

 $         818.801.280  $      1.143.603.667  $      1.373.068.000  $      1.102.696.920  $         564.000.000  $        5.002.169.867 

Garantizar el acceso permanente y 
de calidad de la educación de niños, 
niñas, adolescentes y jóvenes 

Generar y socializar conocimiento 
sobre la vida escolar y la educación 
ciudadana,  a partir del reconocimiento 
de los actores educativos como 
sujetos del desarrollo humano en sus 
dimensiones individual y colectiva y 
en relación con los contextos en los 
que interactúan

Realizar una estrategia de 
Comunicación, Socialización y 
divulgación de los resultados de 
las investigaciones y 
sistematizaciones realizadas por el 
IDEP

% DE AVANCE EN LA 
ESTRATEGIA

Eficiencia Cantidad Estrategia 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 1

702 “Investigación e innovación
para la construcción de
conocimiento educativo y
pedagógico”

157.586.866$          382.747.114$          440.000.000$          1.351.008.530$       1.187.789.080$       3.519.131.590$         
Subdirección 
Acádemica 

Comunicación, 
Socialización y 
Divulgación 

C
o
m
u
n
i
c
a
c
i
ó
n
, 

 $         157.586.866  $         382.747.114  $         440.000.000  $      1.351.008.530  $      1.187.789.080  $        3.519.131.590 

 $      3.378.221.666  $      5.203.732.000  $      4.768.068.000  $      8.065.268.826  $      3.168.000.000  $      24.583.290.492 

Fortalecer la estructura administrativa 
distrital y la capacidad técnica y 
operativa de las entidades

Desarrollar acciones que garantice la 
sostenibilidad  y consolidación de una 
gestión eficaz y transparente

Implementar 100% del Sistema 
Integrado de Gestión.

% DE IMPLEMENTACIÓN 
DEL SIG

Eficiencia Porcentaje
Todos los
procesos

15% 25% 25% 25% 10% 100% 907 “Fortalecimiento Institucional” 122.000.000$          412.000.000$          1.143.000.000$       692.506.340$          511.000.000$          2.880.506.340$         
Oficina Asesora de 

Planeación 
Gestion Institucional 

G
e
s
t
i
o
n 

Fortalecer la estructura administrativa 
distrital y la capacidad técnica y 
operativa de las entidades

Desarrollar acciones que garantice la 
sostenibilidad  y consolidación de una 
gestión eficaz y transparente

Realizar 5 eventos sobre política de 
transparencia

CANTIDAD DE EVENTOS 
REALIZADOS

Eficiencia Cantidad 
Todos los
procesos

1 1 1 1 1 5 907 “Fortalecimiento Institucional” 5.000.000$              6.000.000$              5.000.000$              20.320.398$            5.000.000$              41.320.398$              
Oficina Asesora de 

Planeación 
Gestion Institucional 

G
e
s
t
i
o

 $         127.000.000  $         418.000.000  $      1.148.000.000  $         712.826.738  $         516.000.000  $        2.921.826.738 

Fortalecer la estructura administrativa 
distrital y la capacidad técnica y 
operativa de las entidades

Desarrollar acciones que garantice la 
sostenibilidad  y consolidación de una 
gestión eficaz y transparente

Avanzar 100%en la renovación de 
la estructura técnologica del IDEP

% DE AVANCE EN LAS 
ADECUACIONES FISICAS 

Y TECNOLOGICAS
Eficiencia Porcentaje

Gestión 
tecnologica

20% 20% 20% 20% 20% 100% 907 “Fortalecimiento Institucional” 44.747.178$            100.000.000$          81.000.000$            28.709.926$            90.000.000$            344.457.104,00$       
Oficina Asesora de 

Planeación 

Adecuadas 
Condiciones Físicas 
y Tecnológicas 

A
d
e
c
u
a
d

Fortalecer la estructura administrativa 
distrital y la capacidad técnica y 
operativa de las entidades

Desarrollar acciones que garantice la 
sostenibilidad  y consolidación de una 
gestión eficaz y transparente

Adecuación 1 sede del IDEP
% DE EJECUCIÓN DE LA 
OBRA DE ADECUACIÓN

Eficiencia Porcentaje
Gestión de 
Recursos 
Físicos

25% 25% 25% 25% 0% 100% 907 “Fortalecimiento Institucional” 177.888.258$          20.000.000$            29.000.000$            7.107.336$              118.000.000$          351.995.594$            
Subdirección 

Admministrativa

Adecuadas 
Condiciones Físicas 
y Tecnológicas 

A
d
e
c
u
a
d
a
s 

222.635.436$          120.000.000$          110.000.000$          35.817.262$            208.000.000$          696.452.698$            

 $         349.635.436  $         538.000.000  $      1.258.000.000  $         748.644.000  $         724.000.000  $        3.618.279.436 

3.727.857.102$       5.741.732.000$       6.026.068.000$       8.813.912.826$       3.892.000.000$       28.201.569.928$       

Misión: Producir y divulgar conocimiento educativo y pedagógico, mediante la investigación, la innovación, el desarrollo pedagógico y el seguimiento a la política pública educativa para avanzar en el propósito de ciudad de hacer de la educación un derecho de las personas y contribuir en la construcción de saberes.

GRAN TOTAL PROYECTOS DE INVERSION 702 y 907

INDICADOR METAS CUANTITATIVAS (Valor esperado)

Total Componente Escuela Curriculo y Pedagogía

Total Componente Adecuadas Condiciones Físicas y Tecnológicas

Total Componente Gestión Institucional

Total Proyecto 907 Fortalecimiento Institucional 

DESCRIPCION DE LA META

PRESUPUESTO ASIGNADOMETAS CUANTITATIVAS (Valor esperado)

Total Proyecto 702 Investigación e innovación para la construcción de conocimiento educativo y pedagógico

Total Componente Comunicación ,Socialización y Divulgación

Total Componente Cualificación Docente

Total Componente Educación y Políticas Públicas

ESTRATEGIA PLAN DISTRITAL DE 
DESARROLLO  (PDD)

OBJETIVO ESTRATEGICO

Visión: En el año 2024, el Instituto para la Investigación Educativa y el Desarrollo Pedagógico-IDEP, logrará reconocimiento Distrital, Nacional e Internacional y avanzará en el posicionamiento como centro de investigación, en educación y desarrollo pedagógico a partir de la producción y capacidad de transferencia de conocimientos educativo y pedagógico.

PRESUPUESTO ASIGNADO

DESCRIPCION DE LA META

Código:  PL-DIP-02-01

Versión:  2
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Desarrollar 23
estudios en
Escuela, 
currículo y
pedagogía.

Número de 
estudios 

realizados

Número 
de 

estudios 
realizado

s

3,80 3,20 7,80 4,50 9,30 8,76 4,54 4,47 2,07 0,90 21,83 95%

El IDEP con corte a 31 de 
mayo de 2016 por el 
componente Escuela 
curriculo y Pedagogia ha 
desarrollado 21,83 estudios 

800 351        
Subdirección 
Acádemica 

Escuela, currículo y 
pedagogía

Realizar el
diseño 
estratégico del
Componente 
Escuela, 
currículo y
pedagogía.

Porcentaje 
de avance 
del diseño

Porcentaj
e de 
avance 
del 
diseño

0,2 0,14 0,26 0,23 0,33 0,33 0,3 0,3 0 1 100%

En el año 2015 el IDEP por 
el componente Escuela 
curriculo y Pedagogia ha 
desarrollado el 100%  del 
diseño dando cumplimiento 
a la meta del proyecto 702 
en el cuatrienio del Plan de 
Desarrollo Bogotá Humana

Para el desarrollo del diseño en el 
año 2015 se cumplio con la meta y 
no se presento ninguna dificultad.

0 -          
Subdirección 
Acádemica 

Escuela, currículo y 
pedagogía

800 351

Desarrollar 17
estudios en
Educación y
Políticas 
Públicas.

Número de 
estudios 

realizados

Número 
de 

estudios 
realizado

s

3 1,4 5,60 4,59 5,01 4,49 5,52 5,08     1,44 0,62    16,18          95%

En el año 2016 con corte a 
31 de mayo  el IDEP por el 
componente Educación y 

Política Pública  ha 
desarrollado el 16,18 

estudios de los 17 
programados

4073 3.486     
Educación y 
Política Pública 

Diseño 
estratégico del 
Componente 
Educación y 
políticas 
públicas

Porcentaje 
de avance 
del Diseño

Porcentaj
e de 
avance 
del 
Diseñño

0,2 0,15 0,25 0,24 0,31 0,31 0,3 0,3 0 0 1 100%

En el año 2015 el IDEP por 
el componente Educación y 
Política Pública ha 
desarrollado el 100%  del 
diseño dando cumplimiento 
a la meta del proyecto 702 
en el cuatrienio del Plan de 
Desarrollo Bogotá Humana

Para el desarrollo del diseño en el 
año 2015 se cumplio con la meta y 
no se presento ninguna dificultad.

135 135        
Educación y 
Política Pública 

            -         4.208    3.621   

702 
“Investigación e 
innovación para 
la construcción 

de 
conocimiento 
educativo y 
pedagógico”

702 
“Investigación e 
innovación para 
la construcción 

de 
conocimiento 
educativo y 
pedagógico”

Total Componente  Escuela Curriculo y Pedagogía

Total Componente Educación y Políticas Públicas

POLITICA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVOINDICADOR Seguimiento cualitativo Seguimiento de ejecución presupuestal

A
Ñ
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Descripción de avance de 
la meta

Area 
Responsable

Fórmula 
del 

indicado
r 

A
Ñ

O
 2

2
0
1
3

A
Ñ

O
 3

2
0
1
4

A
Ñ

O
 5

2
0
1
6

A
Ñ

O
 4

2
0
1
5

Seguimiento cuantitativo

P
o
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e
n

ta
je

 d
e
 a

v
a
n

c
e
 

to
ta

l Dificultades y acciones 
correctivas para lograr la meta

SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO 

Valor 
Apropiado 

año 2016 en 
millones

Valor 
Comprom
etido año 
2016 en 
millones

Componentes

DESCRIPCION 
DE LA META Nombre del 

indicador

Código:  PL-DIP-02-01

Versión:  2

Fecha de Elaboración:05/06/2014
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Proyecto de 
inversión

Otros 
recursos 
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POLITICA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVOINDICADOR Seguimiento cualitativo Seguimiento de ejecución presupuestal

A
Ñ

O
 1

2
0
1
2

A
v
a
n

c
e
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m
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d
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Descripción de avance de 
la meta

Area 
Responsable

Fórmula 
del 

indicado
r 

A
Ñ

O
 2

2
0
1
3

A
Ñ

O
 3

2
0
1
4

A
Ñ

O
 5

2
0
1
6

A
Ñ

O
 4

2
0
1
5

Seguimiento cuantitativo

P
o

rc
e
n

ta
je

 d
e
 a

v
a
n

c
e
 

to
ta

l Dificultades y acciones 
correctivas para lograr la meta

Valor 
Apropiado 

año 2016 en 
millones

Valor 
Comprom
etido año 
2016 en 
millones

Componentes

DESCRIPCION 
DE LA META Nombre del 

indicador
Proyecto de 

inversión
Otros 

recursos 

Desarrollar 8
estudios en
Cualificación 
Docente.

Número de 
estudios 

realizados

Número 
de 

estudios 
realizado

s

1 1 1,00 0,85 3,15 2,93 3,22 3,22 0 0 8 100%

En el año 2016 con corte a 1 
de mayo el IDEP por el 
componente de Cualificación 
Docente ha desarrollado 8 
estudios dando cumplimento 
con el 100% de la Meta del 
Proyecto 702 en el marco 
del Plan de Desarrollo 
Bogotá Humana

El IDEP realizó los ocho estudios 683 630
Cualificación 
Docente 

Realizar 5
estrategias en
Cualificación 
Docente.

Porcentaje 
de avance 

de la 
estrategia

Porcentaj
e de 

avance 
de la 

estrategia

1 0,9 1,10 0,9 1,2 1,18 1,02 1,02 1 0,44 4,44 89%

En el año 2016 con corte  al 
31 de mayo el IDEP por el 

componente de Cualificación 
Docente ha desarrollado 
4,44 de las 5 estrategias 
faltando para el año 2016 

una estrategia 

419 419
Cualificación 
Docente 

Realizar el 
diseño 
estratégico del 
componente 
Cualificación 
docente.

Porcentaje 
de avance 
del diseño

Porcentaj
e de 

avance 
del 

diseño

0,2 0,2 0,20 0,19 0,61 0,61 0 0 0 0 1 100%

El diseño del componente 
Cualificación Docente 

cumplio con el 100% de la 
meta en el año 2014

En el año 2014 se termino la meta 
del Diseño sin ninguna dificultad.

0 0
Cualificación 
Docente 

         1.102        1.049   

Realizar una 
estrategia de 
Comunicación, 
Socialización y 
divulgación de 
los resultados 
de las 
investigaciones 
y 
sistematizacion
es realizadas 
por el IDEP

Porcentaje 
de avance 

de la 
estrategia

Porcentaj
e de 

avance 
de la 

estrategia

0,2 0,15 0,25 0,23 0,22 0,21 0,22 0,21 0,21 0,2 0,79 79%

En el año 2016 al 31 de  
mayo el IDEP por el 
componente de 
Comunicación, socialización 
y divulgación ha desarrollado 
el 79% de la estrategia 
quedando un 21% para 
desarrollar en el año 2016

702 
“Investigación e 
innovación para 
la construcción 

de 
conocimiento 
educativo y 
pedagógico”

1351 1.165       
Comunicación, 
Socialización y 
Divulgación 

1351    1.165 

7461 6186

Implementar 
100% del 
Sistema 
Integrado de 
Gestión.

% DE 
IMPLEMENT
ACIÓN DEL 

SIG

15 11 29 21 33 26,8 31,17    29,17 12 1 89 89%

El IDEP con corte a 31 de 
mayo de 2016 la 
implementación del Sistema 
integrado de Gestión va en 
el 89%

907 
"Fortalecimient
o Institucional "

693 459 Planeación Gestión Institucional

702 
“Investigación e 
innovación para 
la construcción 

de 
conocimiento 
educativo y 
pedagógico”

Total Componente Cualificación Docente

Total Componente 

Total Proyecto 702 Investigación e innovación para la construcción de conocimiento educativo y pedagógico
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POLITICA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVOINDICADOR Seguimiento cualitativo Seguimiento de ejecución presupuestal
A

Ñ
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Descripción de avance de 
la meta

Area 
Responsable

Fórmula 
del 

indicado
r 

A
Ñ

O
 2

2
0
1
3

A
Ñ

O
 3

2
0
1
4

A
Ñ

O
 5
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0
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O
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0
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Seguimiento cuantitativo

P
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 d
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to
ta

l Dificultades y acciones 
correctivas para lograr la meta

Valor 
Apropiado 

año 2016 en 
millones

Valor 
Comprom
etido año 
2016 en 
millones

Componentes

DESCRIPCION 
DE LA META Nombre del 

indicador
Proyecto de 

inversión
Otros 

recursos 

Realizar 5 
eventos sobre 
política de 
transparencia

CANTIDAD 
DE 

EVENTOS 
REALIZADO

S

1 0 2 2 1 1 1 1 1 0 4 80%
El IDEP con corte a 31 de 
mayo de 2016 ha realizado 4 
eventos 

907 
"Fortalecimient
o Institucional "

20              20 Planeación Gestión Institucional

       713       479   

Avanzar 
100%en la 
renovación de la 
estructura 
técnologica del 
IDEP

% DE 
AVANCE EN 

LAS 
ADECUACION
ES FISICAS Y 
TECNOLOGIC

AS

20 0 25 25 25 25 25 25 25 0 75 75%
907 

"Fortalecimient
o Institucional "

29 29 Sistemas
Adecuadas 
Condiciones Físicas 
y tecnológicas.

Adecuación 1 
sede del IDEP

% DE 
EJECUCIÓN 
DE LA OBRA 

DE 
ADECUACIÓN

0,25 0,2 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,05 0 0,95 95%
907 

"Fortalecimient
o Institucional "

7 7
Sub-

Administrativa

Adecuadas 
Condiciones Físicas 
y tecnológicas.

              36             36   

            749           515   

         8.210        6.701   GRAN TOTAL PROYECTOS DE INVERSION IDEP

Total Componente 

Total Proyecto 907 Fortalecimiento Institucional 

Total Componente 


